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Plan for dagen i dag

2

Kl. 17:00 Velkommen til BRK Sykehjem
v/ Kjell Hasselgren

Kl. 17:10 Bakgrunn for dagens møte
v/ Jørn Anderssen

Kl. 17:20 Prosjektplanen presenteres
v/ Ole Jakob Handal

Etter presentasjonen deles 
planen ut

Kl. 18:00 Pause - for mat og prat

Kl. 18:30 Prosjektplanen diskuteres og møtet gir 
innspill til eventuelle justeringer av planen
v/ Jørn Anderssen   

Kl. 20:00 Takk for i dag og vel hjem.

08.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Dagens situasjon
Antall aktive frivillige (ca):

Alvøen & 
Laksevåg

Arna & Åsane Bergen Fana SUM

Omsorg 40 80 670 90 880

Hjelpekorp
s

20 30 100 50 200

Ungdom -- -- 230 -- 230

Totalt 60 110 1000 140 1310

308.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Dagens situasjon
Eiendommer som lokalforeningene eller hjelpekorpsene eier:

Alvøen & Laksevåg Arna & Åsane Bergen Fana

”Fergehallen” med 
båthavn.
Brukes til møter, 
kurs, depot og 
garasje.
Lånetakst kr. 2,75 
mill
Dårlig vedlikeholdt, 
men stort 
potensiale.
Godkjent 
utbyggingsplan
Utleie: 
Frisør, Kiosk, 
Båthavn

Liten vakthytte på
Totland, Ikke i 
bruk,
dårlig vedlikeholdt, 
bør fjernes. 

Hytte på
Kvamskogen.
Brukes av 
hjelpekorpset.
Nedbetalt og godt 
vedlikeholdt.

Hytte på
Kvamskogen.
Brukes av 
hjelpekorpset. 
Driver utleie. 
Nedbetalt og bra 
vedlikeholdt.

Kvila.
Brukes  ved turer 
for eldre og 
psykisk 
utviklingshemmet. 
Utleies som 
selskapslokale.
Anlegget er bra 
vedlikeholdt.

BRK Sykehjem
Driftsavtale med 
Bergen Kommune.
Nyåpnet okt-08

Jacob Kjødes vei 9.
Her er to hus. Det 
ene disponeres av 
hjelpekorpset og 
det andre av 
lokalforeninges 
aktiviteter. Har 
planer om utleie. 
Begge hus har 
behov for 
rehabilitering 
( er påbegynt )

Hytten på Bontveit 
er i  veldig dårlig 
forfatning, har ikke 
vært i bruk de 
senere år,  vurderer 
salg.

408.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Dagens situasjon
Eiendommer som lokalforeningene eller hjelpekorpsene leier:

Alvøen & Laksevåg Arna & Åsane Bergen Fana

-- Liamyrane 14 B:
Møterom 
m/ kjøkken og 
biljardrom. Garasje 
og depot. Bygget 
opp interiøret selv.
Ca. kr 160.000,- pr 
år.

Vetrlidsallmenning 
9:
Brukes til 
aktiviteter, møter, 
kurs og kontorer.
Ca. kr. 420.000,- pr 
år

Strandgaten 10, 
4. etj.:
Brukes til kontorer,  
møter og kurs.
Ca. kr. 520.000.- pr 
år.

Hjelpekorpset 
disponerer lokaler 
på sykehjemmet til 
depot og garasje, 
ønsker også å
disponere andre 
lokaler  på

--

508.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Dagens situasjon
Eiendomsstiftelser:

Alvøen & Laksevåg Arna & Åsane Bergen Fana

-- -- BRK Sosiale 
Boligbygg
40 leiligheter 

Boliger-BRK 
Sykehjem
87 boenheter

Christiegården
Dagsenter for 
psykisk 
utviklingshemmet

Idrettsveien 8
Disponeres av 
Christiegården

--

608.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Dagens situasjon
Transportmidler:

Alvøen & Laksevåg Arna & Åsane Bergen Fana

Mannskapsbil
gammel

2 tilhengere

Minibuss
Mannskapsbil

1 tilhenger

2 mannskapsbiler
gamle

2 biler
1 ATV

--
2 snøscootere

1 nyere, 1 gammel

Sleder

3 snøscootere
2 nye, 1 gammel

Sleder
--

Båt 27 fot
2 mindre båter

Båttilhenger

Disponerer RK-båt 
eiet av NRKors

-- --
3 båter

Eier 25% av
AS Røde Kors 
Ambulansene

I Bergen

Eier 25% av
AS Røde Kors 
Ambulansene

I Bergen

Eier 25% av
AS Røde Kors 
Ambulansene

I Bergen

Eier 25% av
AS Røde Kors 
Ambulansene

I Bergen

708.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Dagens situasjon
Økonomi - regnskap 2007:

Alvøen & 
Laksevåg

Eksklusiv:
Hjelpekorps ?

Arna & Åsane

Inklusiv:
Hjelpekorps

Bergen

Eksklusiv:
Hjelpekorps

BRK Eiendom 
AS

Eiendomsstiftel
ser

Fana

Eksklusiv:
Hjelpekorps

Års resultat ??
Ca. kr. 0,01 

mill.
Ca. kr. 0,9 mill.

Ca. kr. 0,02 
mill.

Sum 
egenkapital

??
Ca. kr. 1,4 

mill.
Ca. kr. 21,5 mill.

Ca. kr. 2,5 
mill.

Kapitalstiftelser
og

fond

Et fond

Kapital ca. 
kr.  0,2 mill. --

12 forskjellige 
stiftelser og 

fond.

Samlet kapital 
ca. kr. 36 mill.

Avkastning ca. 
kr. 1,5 mill pr år.

--

808.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Dagens situasjon
Økonomi - regnskap 2007:

Alvøen & 
Laksevåg

Arna & Åsane Bergen Fana

Hjelpekorps ?? --

Års resultat
Ca. kr. 90.000,-

Sum 
egenkapital

Ca. kr. 1,8 mill

Års resultat
Ca. kr. – 0,1 

mill.

??

BRK Eiendom 
AS

-- --

Års resultat
Ca. kr. 1000,-

Sum 
egenkapital

Ca. kr. 0,4 mill

--

Eiendomsstiftel
ser

-- --

Års resultat
Ca. kr. 1,3 mill

Sum 
egenkapital

Ca. kr. 12,1 mill

--

908.01.09



Stor-Bergen Røde Kors

Fra ide til realitet ?

1008.01.09

Styringsgruppen for  Stor-Bergen samarbeidet 
oppnevnte 02.12.08 følgende arbeidsgruppe:

Jørn Anderssen – Eivind Olsvik – Ole Jakob Handal
for å utvikle prosjektplanen



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Hva vil vi oppnå?

• Færre tillitsvalgte og færre møter

• Økonomisk besparelse

• Sterkere fokus på aktivitetene

• Felles utnyttelse av lokale ressurser

• Større mulighet for utvikling av Røde Kors i hele kommunen

• En Røde Kors organisasjon i Bergen Kommune

• Aktivitetene vil ikke bli innestengt eller hindret av gamle og 
unaturlige grenser

• Samordnet og ensartet fokusering av storby-behovene 

1108.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Første skisse til organisasjonsplan 04.12.08

1208.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Årsmøte Stor-Bergen Røde Kors

Styre Stor-Bergen Røde Kors
Leder                 Nestleder

Valgkomite Kontrollkomite

1308.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Årsmøte Stor-Bergen Røde Kors

Styre Stor-Bergen Røde Kors
Leder                 Nestleder

4 Bydelsledere                                

Valgkomite Kontrollkomite

F Bydelsstyre
B Bydelsstyre
A/Å Bydelsstyre

A/L Bydelsstyre
Leder / Nestleder

Leder Omsorg
Leder Hjelpekorps

Leder Ungdom

A/L Omsorg
A/L 

Hjelpekorps
A/L Ungdom

1408.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Årsmøte Stor-Bergen Røde Kors

Styre Stor-Bergen Røde Kors
Leder                 Nestleder

4 Bydelsledere                    3 Lokalrådsledere

Valgkomite Kontrollkomite

F Bydelsstyre
B Bydelsstyre
A/Å Bydelsstyre

A/L Bydelsstyre
Leder / Nestleder

Leder Omsorg
Leder Hjelpekorps

Leder Ungdom

A/L Omsorg
A/L 

Hjelpekorps
A/L Ungdom

Lokalråd Ungdom

Leder / Nestlede
2 medlemmer

Lokalråd 
Hjelpekorps

Leder / Nestleder
2 medlemmer

Lokalråd Omsorg
Leder / Nestleder

2 medlemmer

1508.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Årsmøte Stor-Bergen Røde Kors

Styre Stor-Bergen Røde Kors
Leder                 Nestleder

4 Bydelsledere                    3 Lokalrådsledere

Valgkomite Kontrollkomite

F Bydelsstyre
B Bydelsstyre
A/Å Bydelsstyre

A/L Bydelsstyre
Leder / Nestleder

Leder Omsorg
Leder Hjelpekorps

Leder Ungdom

A/L Omsorg
A/L 

Hjelpekorps
A/L Ungdom

Lokalråd Ungdom

Leder / Nestlede
2 medlemmer

Lokalråd 
Hjelpekorps

Leder / Nestleder
2 medlemmer

Lokalråd Omsorg
Leder / Nestleder

2 medlemmer

Eiendom 
AS

Legatstyre

RK 
Sykehjem

Barnehage

Daglig leder
Sekretariat

1608.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Det ble slik!

1708.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Kriterier for organisasjonsplanen:

� Det gjennomføres en FUSJON – ingen lokalforening legges 
ned

� Alle aktiviteter fortsetter – koordinert og samordnet

� Etablerte 
arbeidsutvalg/ressursgrupper/samarbeidsgrupper på
aktivitets-/bydels-nivå fortsetter som før

� En økonomi i Stor-Bergen Røde Kors

� Alle eiendeler overføres til Stor-Bergen, disposisjonsretten 
beholdes der den var i 2008. 

� Overgangsordning 1 – 3 år ?

1808.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Hvilke utfordringer og motargumenter møter vi?

• Frykt for mindre lokal tilknytting.

• Man vet hva man har. Motvilje for forandringer!

• Ansatt ressurser.

• Medlemmer med sterk lokal tilknytting!

• Frykt for at økonomisk støtte fra lokalmiljøet forsvinner.

• Frykt for at antall medlemmer og frivillige reduseres.

• Frykt for at en sammenslåing blir for byråkratisk.

• Ledere er redde for å miste sin lokale autoritet.

• Passive, negative medlemmer.

1908.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Milepeler:
Felles

Styremøte
08.01.09

Utkast til
prosjektplan
presenteres

Møtet gir
innspill til

justering av 
prosjektplanen

2008.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Arbeidsoppgaver:
Felles

Styremøte
08.01.09

Arbeidsgruppen
justerer

presentasjon til 
de 4 årsmøter, 
med forslag til 

vedtak

Invitere alle 4 
lokalforenings-
ledere til de 4 

årsmøter

Møte  i 
styringsgruppen 
for å gjennomgå

den justerte 
planen.

2108.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Milepeler:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Prosjektplanen 
presenteres for 

årsmøtene

Årsmøtet 
vedtar om

lokalforeningen 
skal delta i det 
videre arbeid

2208.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Arbeidsoppgaver:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Etablere:
•Styringsgruppe
•Arbeidsgrupper
Forberede:
•Overføring eiendommer
•Overføring transportmidler
•Regnskapsplan
•Lov for Stor-Bergen RK
•Instruks for Kontrollkomite
•Handlingsplan  Stor-Bergen 2010
•Budsjett Stor-Bergen 2010
•Presentasjon for ekstraordinære 
årsmøter med forslag til vedtak
Etablere:
valgkomite Stor-Bergen

Gjennomføre info-møter:
•Lokalforeningsstyrer
•Hjelpekorps
•Omsorg
•Ungdom
•Ansatte 2308.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Milepeler:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Ekstraordinære
Årsmøter

Lokalforeningene
Okt-09

Den endelige 
fusjonsplanen 

presenteres

Det 
ekstraordinære 
årsmøtet gjør 

vedtak om
lokalforeningen 

skal delta i 
fusjonen

2408.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Arbeidsoppgaver:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Ekstraordinære
Årsmøter

Lokalforeningene
Okt-09

Informere:
Distrikt

Alle 
lokalforeninger

I Hordaland
Norges Røde Kors
Pressemelding ?

Detaljplanlegge:
Konstituerende 

møte i
Stor-Bergen RK

2508.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Milepeler:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Ekstraordinære
Årsmøter

Lokalforeningene
Okt-09

Konstituerende 
møte

Stor-Bergen
Nov/Des-09

Møtet vedtar:
•Lover
•Instruks kontrollkomite
•Handlingsplan 2010
•Budsjett 2010

Velger:
•Ledelse Stor-Bergen
•Ledelse Bydelsstyrer
•Kontrollkomite
•Valgkomite

2608.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Arbeidsoppgaver:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Ekstraordinære
Årsmøter

Lokalforeningene
Okt-09

Konstituerende 
møte

Stor-Bergen
Nov/Des-09

Konstituere:
Bydelsstyrer 
og lokalråd

2708.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Milepeler:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Ekstraordinære
Årsmøter

Lokalforeningene
Okt-09

Konstituerende 
møte

Stor-Bergen
Nov/Des-09

Fusjonen
trer i kraft
01.01.10

Stor-Bergen
overtar

Ny 
organisasjon 

trer i 
funksjon

2808.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Milepeler:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Ekstraordinære
Årsmøter

Lokalforeningene
Okt-09

Konstituerende 
møte

Stor-Bergen
Nov/Des-09

Fusjonen
trer i kraft
01.01.10

Utkast til
prosjektplan
presenteres

Møtet gir
innspill til

justering av 
prosjektplanen

Prosjektplanen 
presenteres for 

årsmøtene

Årsmøtet 
vedtar om  

lokalforeningen 
skal delta i det 
videre arbeid

Den endelige 
fusjonsplanen 

presenteres

Det 
ekstraordinære 
årsmøtet gjør 

vedtak om 
lokalforeningen 

skal delta i 
fusjonen

Møtet vedtar:
•Lover
•Instruks kontrollkomite
•Handlingsplan 2010
•Budsjett 2010

Velger:
•Ledelse Stor-Bergen
•Ledelse Bydelsstyrer
•Kontrollkomite
•Valgkomite

Stor-Bergen
overtar

Ny 
organisasjon 

trer i 
funksjon

2908.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Arbeidsoppgaver:
Felles

Styremøte
08.01.09

Årsmøter
Lokalforeninger

Feb/April-09

Ekstraordinære
Årsmøter

Lokalforeningene
Okt-09

Konstituerende 
møte

Stor-Bergen
Nov/Des-09

Fusjonen
trer i kraft
01.01.10

Justere
Presentasjon til 
de 4 årsmøter, 
med forslag til 

vedtak

Invitere alle 4 
lokalforenings-
ledere til de 4 

årsmøter

Møte i 
styringsgruppen 
for å gjennomgå

den justerte 
planen.

Etablere:
•Styringsgruppe
•Arbeidsgrupper
Forberede:
•Overføring eiendommer
•Overføring transportmidler
•Regnskapsplan
•Lov for Stor-Bergen RK
•Instruks for Kontrollkomite
•Handlingsplan  Stor-Bergen 2010
•Budsjett Stor-Bergen 2010
•Presentasjon for ekstraordinære 
årsmøter med forslag til vedtak
Etablere:
valgkomite Stor-Bergen

Gjennomføre info-møter:
•Lokalforeningsstyrer
•Hjelpekorps
•Omsorg
•Ungdom
•Ansatte

Informere:
Distrikt

Alle 
lokalforeninger

I Hordaland
Norges Røde Kors
Pressemelding ?

Detaljplanlegge
konstituerende 

møte i
Stor-Bergen RK

Konstituere:
Bydelsstyrer 
og lokalråd

3008.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Forslag til vedtak på de 4 årsmøter våren 2009:

”Årsmøtet gir styret fullmakt til å delta i utvikling av 
prosjektet 

”Stor-Bergen Røde Kors – fra ide til realitet”

med sikte på å fremlegge en endelig plan for fusjonen på

et ekstraordinært årsmøte i lokalforeningen oktober 2009.

På det ekstraordinære årsmøtet  i oktober 2009 vedtar

lokalforeningen om den skal delta i fusjonen mellom

lokalforeningene i Bergen Kommune.”

3108.01.09



Stor-Bergen Røde Kors : fra ide til realitet

Arbeidsgruppen ønsker at følgende avklares på
dagens møte:

� Dato, tid og sted for de 4 årsmøter våren 2009:

Alvøen & Laksevåg :  Tirsdag 24.02.09 kl. 18:00 
Fergehallen

Arna & Åsane :  Ultimo februar / primo mars

Bergen :  Torsdag 23.04.09 kl. 17:30 på BRK 
Sykehjem

Fana : Fredag 06.03.09 kl. 18? Jac.Kjødesvei 
9

� Ønsker at Styringsgruppen for Stor-Bergen samarbeidet 
er referansegruppe ved justering av prosjektplanen. Når 
kan vi ha møte i styringsgruppen? Først høringsrunde 
– så møte

� Hvem skal presentere prosjektplanen på de 4 årsmøter: 
leder i lokalforeningen eller en fra 
arbeidsgruppen? Avklares senere

3208.01.09



Stor-Bergen Røde Kors

Fra ide til realitet !

3308.01.09


